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Misura dell'eventuale partecipazione: 10%
Durata dell'impegno: 2022
Onere complessivo: € 75.150,00 (anno 2012)

Numero dei rappresentanti e dichiarazione insussistenza cause inconferibilita e
incompatibilita : 0

Trattamento economico rappresentanti provinciali: 0

Incarichi di Amministratore dell'ente e trattamento ecomonico complessivo: (organo
liquidatore - anno 2012)

Presidente Franco Cazzaniga € 53.060,88
Vice Presidente Gianfranco Baldassarre €18.121,32
Consigliere Francesco Giordano € 13.685,84
Consigliere Paolo Pedroli €10.492,87
Consigliere Marco Silvio Martino € 12.753,92

Risultati di bilancio (ultimi 3 esercizi):

Anno Anno Anno
2010 2011 2012

€79.988 1 €267.867 | € 167.970,34

Funzioni attribuite e Attivita svolte in favore dell' Amministrazione: statuto

dati aggiornati al 31/12/2013

Questo sito web utilizza i cookie al fine di migliorarne la fruibilita. Continuando ad usufruire di questo sito, l'utente acconsentefd
accetta l'uso dei cookie. =
Per maggiori informazioni consulta la nostra Cookie policy.
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1. Prospetti di Bilancio

STATO PATRIMONIALE - ATTIVO

31.12.2015 31.12.2014
PARZIALE TOTALE PARZIALE TOTALE
(BUMMoBILiZZAZIONN
L. Immobilizzazioni immateriali
1. Costi di impianto e di ampliamento - - - -
2. Costi di ricerca di sviluppo e di pubblicita - - - 580
3. Diritto di brevetto industriale e di utilizzo di opere ing. - 3.600 o -
4. Concessioni, licenze, marchi e diritti simili - 8.059.956 - 8.348.574
5. Avviamento - - - 4.324
6. Immobilizzazioni in corso e acconti - 1.756.750 o 1.498.580
7. Altre - 1.420.761 - 3.190.612
Totale 11.241.067 13.042.670
Il. Immobilizzazioni materiali
1. Terreni e fabbricati - 58.524.716 - 56.685.906
2. Impianti e macchinario - 576.760.275 - 478.869.960
3. Attrezzature industriali e commerciali - 94.264 - 74.853
4. Altri beni - 1.466.791 - 1.576.589
5. Immohilizzazioni in corso e acconti - 114.886.196 - 92.967.232
Totale 751.732.242 630.174.540
lIl. Immobilizzazioni finanziarie
1. Partecipazioni - 34.772.287 - 35.488.032
a) imprese controllate 25.857.393 - 26.573.138 -
b) imprese collegate - - - -
¢) imprese controllanti - - - =
d) altre imprese 8.914.894 - 8.914.894 -
2. Crediti - 121.198 - 106.664
a) verso imprese controllate - - - -
- importi esigibili entro l'esercizio successivo = - -
- importi esigibili oltre I'esercizio successivo - = = -
b) verso imprese collegate - - - -

¢) verso controllanti - o

d) verso altri 121.198 - 106.664 &
- importi esigibili entro I'esercizio successivo - - -

- importi esigibili oltre P'esercizio successivo 121.198 - 106.664 -

3. Altri titoli - - - -
4. Azioni proprie - 623.083 - 623.104
Totale 35.516.568 36.217.800
Totaleimmobllizzazioni ] 798.489.877 679.435.010
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STATO PATRIMONIALE - ATTIVO

31.12.2015

31.12.2014

1. Materie prime sussidiarie e di consumo

PARZIALE

TOTALE

PARZIALE

TOTALE

2. Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati

3. Lavori in corso su ordinazione

513.872

4.945.169

- Lavori in corso su ordinazione

513.872

4.945.169

4. Prodotti finiti e merci

5. Acconti

6. Altre

7. Immobilizzazioni destinati alla vendita
Totale
Il. Crediti

1. Verso utenti e clienti

9.572.359
10.086.231

15.041.997

4.945.169

11.653.506

- importi esigibili entro l'esercizio successivo

967.175

9.499.220

- importi esigibili oltre 'esercizio successivo

14.074.822

2.154.286

2. Verso imprese controllate

284.428.426

233.094.917

- importi esigibili entro 'esercizio successivo

112.037.885

134.973.046

- importi esigibili oltre I'esercizio successivo

172.390.540

98.121.871

3. Verso imprese collegate

- importi esigibili entro I'esercizio successivo

- importi esigibili oltre 'esercizio successivo

4. Verso controllanti

4 bis. Crediti tributari

8.600.720

8.960.633

- importi esigibili entro I'esercizio successivo

1.619.964

4.281.099

- importi esigibili oltre I'esercizio successivo

6.980.756

4.679.534

4 ter. Imposte anticipate

8.436.679

6.692.472

- importi esigibili entro l'esercizio successivo

853.487

1.594.845

- importi esigibili oltre I'esercizio successivo

7.583.192

5.097.627

5. Verso altri

20.113.281

30.391.188

- importi esigibili entro I'esercizio successivo

16.720.773

21.501.855

- importi esigibili oltre 'esercizio successivo
Totale

Il1. Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
Totale

IV. Disponibilita liquide

1. Depositi bancari e postali

3.392.508

336.621.103

64.082.533

8.889.333

290.792.716

40.440.472

- importi esigibili entro I'esercizio successivo

52.841.535

29.528.983

- importi esigibili oltre I'esercizio successivo

11.240.998

10.911.489

2. Assegni

4.386

59.114

1. Denaro e valori in cassa
Totale

Totale attivo circolante

D.R Qe
TOTALE ATTIVO

12.773
64.099.692
410.807.026
1.346.909

8.268
40.507.854
336.245.739
4.197.111

_ 1.210.643.812 _ 1.019.877.860

43



]

STATO PATRIMONIALE - PASSIVO

31.12.2015 31.12.2014
PARZIALE TOTALE PARZIALE TOTALE
APATRIMONIONETTO
l. Capitale sociale 571.381.786 534.829.247
1. Riserva da sovrapprezzo azioni 1.393.862 1.393.862
lll. Riserva di rivalutazione - -
IV. Riserva legale 1.987.604 1.757.030
V. Riserve statutarie e regolamentari - -
VL. Riserva azioni proprie in portafoglio 623.083 623.104
VIL. Altre riserve 105.671.631 94.394.668
VIl Utili portati a nuovo 15.469 15.469
IX. Utile dell’esercizio 14.025.530 4.611.475
Totale patrimonio netto 695.098.965 637.624.855
'B.FONDIPERRISCHIEONERE
1. fondo trattamento di quiescenza
2. per imposte 664.425 694.926
3. altri 23.724.377 17.797.095
Totale fondi per rischi e oneri 24.388.802 18.492.021
TRATTAMENTO DI FINERAPPORTO | . 1.608.154 1.385.280
b DEE B e S R
1. Obbligazioni 5.925.940 7.407.420
- importi esigibili entro P'esercizio successivo 1.481.480 1.481.480
- importi esigibili oltre I'esercizio successivo 4.444.460 5.925.940
4. Debiti verso banche 89.259.912 67.947.772
- importi esigibili entro 'esercizio successivo 10.345.254 11.533.143
- importi esigibili oltre I'esercizio successivo 78.914.658 56.414.629
6. Acconti 18.977.397 14.885.651
7. Debiti verso fornitori 32.426.930 28.041.415
- importi esigibili entro 'esercizio successivo 30.938.682 26.553.167
- importi esigibili oltre I'esercizio successivo 1.488.248 1.488.248
9. Debiti verso imprese controllate 148.632.188 92.081.134
- importi esigibili entro I'esercizio successivo 136.187.121 73.957.920
- importi esigibili oltre I'esercizio successivo 12.445.067 18.123.214
10. Debiti verso imprese collegate - -
11. Debiti verso controllanti - -
12. Debiti tributari 327.417 2.032.194
13. Debiti verso Istituti di Previdenza e Sicurezza 654.574 434.791
14. Altri debiti 40.061.731 36.396.595
- importi esigibili entro l'esercizio successivo 11.057.196 10.532.298
- importi esigibili oltre esercizio successivo 29.004.535 25.864.297
Totale debiti 336.266.089 249.226.972
'E RATEI E RISCONTE | 153.281.802 113.148.732

TOTALE PASSIVO

| 1210643812 | 1019877860

CONTI D’ORDINE

31.12.2015 31.12.2014

TOTALE TOTALE

Fidejussioni a garanzia 37.362.215 29.801.972
Impianti non di proprieta in uso 192.959.980 192.903.820
Impegni 74.638.481 86.817.342
Altri conti d'ordine -
TOTALE CONTI D!ORDINE 304.960.676 309.523.134
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-

CONTO ECONOMICO

31.12.2015 31.12.2014
PARZIALE TOTALE PARZIALE TOTALE
AVALOREDELLAPRODUZIONE | o P e |
1. Ricavi
a) delle vendite e delle prestazioni 233.102.076 230.415.016
3. Variazioni dei lavori in corso su ordinazione (4.431.297) 91.452
4. Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni 1.302.697 1.267.617
5. Altri ricavi e proventi: 20.242.711 13.382.736
a) diversi 12.923.250 5.647.935
b) corrispettivi 7.061.600 7.506.940
¢) contributi in conto esercizio 257.861 227.861
Totale valore della produzione (A) 250.216.187 245.156.821
B.COSTIDELLAPRODUZIONE
6. Per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci (206.490) (131.813)
7. Per servizi (131.228.973) (121.629.651)
8. Per godimeto di beni (14.835.396) (13.330.393)
9. Per il personale (12.017.597) (9.874.660)
a) salari e stipendi (8.409.035) (6.772.414)
b) oneri sociali (2.531.981) (2.066.524)
c) trattamento di fine rapporto (529.834) (433.247)
d) trattamento di quiescenza e simili (59.849) (50.441)
e) altri costi (486.898) (552.034)
10. Ammortamenti e svalutazioni (49.295.161) (42.501.368)
a) ammortamento delle immobilizzazioni imm.li (1.780.372) (2.125.158)
b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali (44.449.055) (40.376.210)
d) svalutazione dei crediti compresi dell'att. circolante (3.065.734) -
12. Accantonamento per rischi (1.908.961) (3.822.723)
13. Altri accantonamenti (1.915.689) (2.815.000)
14. Oneri diversi di gestione : (4.592.934) (10.403.902)
Totale costi della produzione (B) (216.001.201) (204.509.510)
Delta costi-valore della produzione (A - B) 34.214.986 40.647.311
'C.PROVENTIE ONERI FINANZIARI 3 1
15. Proventi da partecipazioni . -
- da imprese controllate - -
16. Altri proventi finanziari 539.453 1.088.774
a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni
- verso altri - -
__¢) da titoli dell’attivo circolante che non costituiscono immoabil. 23.047 194.222
d) proventi diversi dai precedenti 516.406 894.452
17. Interessi e altri oneri finanziari B (6.312.646) (6.565.499)
- verso imprese controllate (34.218) (39.921)
- verso altri
- enti pubblici di riferimento (136.722) (146.915)
- altri (6.141.706) (6.378.663)
Totale oneri finanziari (C) (5.773.193) (5.476.725)
D. RETTIFICHE DI VALORE D ATTIVITA FINANZIARIE |
19. Svalutazioni (1.122.841) (1.494.103)
a) da partecipazioni imprese controllate (1.122.841) (1.494.103)
Totale rettifiche di valore di attivita finanziarie (D) (1.122.841) (1.494.103)
E. PROVENTI E ONER! STRAORDINARI |
20. Proventi straordinari 59.751 1.996.335
- sopravvenienze attive / insussistenze passive 59.751 1.996.335
21. Oneri straordinari (2.350.871) (18.405.991)
- sopravvenienze attive / insussistenze passive (2.350.871) (18.405.991)
Totale proventi e oneri finanziari (E) (2.291.120) (16.409.656)
WRisultato prima delle imposte (A-B +*C+D tE) 25.027.832 17.266.827
22. Imposte sul reddito d'esercizio, correnti, differite, anticipate (11.002.302) (12.655.352)

TOTALE UTILE DELL’ESERCIZIO _ 14.025.530 — 4.611.475
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AGENZIA PER LA FORMAZIONE, L'ORIENTAMENTO Libro delle adunanze e delle deliberazioni 2013/65
E IL LAVORO SUD MILANO dell’ Assemblea consortile

Via Matteotti, 33 — 20089 ROZZANO (MI)

C.F. ¢ P.1. 06064490961

LIBRO VERBALI ASSEMBLEA CONSORTILE DELL'AGENZIA PER LA FOR-
MAZIONE E L'ORIENTAMENTO AL LAVORO SUD MILANO

Verbale dell’Assemblea Consortile n. 20
Il giorno 21 aprile 2016, alle ore 10,00 si & svolta la riunione dell’Assemblea
consortile dell’Agenzia per la Formazione, I'Orientamento e il Lavoro Sud Milano
regolarmente convocata ai sensi dell‘art. 12 dello Statuto — presso la Cascina
Grande - Via Togliatti - Rozzano (Mi), Comune sede legale dell’Agenzia, al fine
di discutere sul seguente ordine del giorno:

1. Approvazione Bilancio di Esercizio 2015 e relativi allegati ai sensi dell’ ar-
ticolo 13 dello Statuto dell’Agenzia per la Formazione, 'Orientamento e il
Lavoro Sud Milano a.s.c.;

2. Proposta di revisione, per I'anno 2016, delle quote di partecipazione degli
Enti consorziati, ai sensi dell’art. 7 dello Statuto Consortile.

3. Informativa sullo stato di avanzamento del progetto di fusione per incor-
porazione di Afol Sud Milano in Afol Metropolitana;

4. Varie ed eventuali

Sono presenti:

- Vito Bellomo in qualita di Sindaco del Comune di Melegnano e rappresen-
tante del Comune di Pantigliate per delega del Sindaco Giorgio Claudio
Veneziano del 14 aprile 2016, nonché rappresentante del Comune di
Carpiano per delega del Sindaco Paolo Branca del 18 aprile 2016;

- Pierluigi Dima in qualita di Assessore del Comune di San Giuliano Milane-
se in virtl di delega del Sindaco Alessandro Lorenzano del 14 aprile

2016;

- Antonio Civardi in qualita di Sindaco del Comune di Casarile;



AGENZIA PER LA FORMAZIONE. L'ORIENTAMENTO Libro delle adunanze e delle deliberazioni 2013/66
E IL LAVORO SUD MILANO dell* Assemblea consortile
Via Matteotti, 33 — 20089 ROZZANO (MI)
C.F. e P.1. 06064490961

- Sergio Fedeli in qualita di Sindaco del Comune di San Zenone al Lambro;

- Milena Rossignani in qualita di Assessore del Comune di Cerro al Lambro
su delega del Sindaco Marco Sassi dell’08 aprile 2016;

- Lidia Reale in qualita di Vicesindaco del Comune di Basiglio con delega
del Sindaco Eugenio Patrone del 19 aprile 2016;

- Graziella Clara Vidale in qualita di Assessore del Comune di Dresano in
virtu di delega del Sindaco Vito Penta del 20 aprile 2016;

- Fiorella Imprenti in qualita di Assessore del Comune di Rozzano, in virtl
di delega permanente del Sindaco Barbara Agogliatti;

- Salvatore Gattuso in qualita di Assessore del Comune di Cesano Boscone,
in virth di delega del Sindaco Alfredo Simone Negri del 31 marzo 2016;

~ Antonio Saccinto in qualita di Assessore del Comune di Corsico, in virtQ di
delega del Sindaco Filippo Errante del 14 aprile 2016;

- Pamela Delle Cave in qualita di Vice Sindaco del Comune di Tribiano, in
virtu di delega del Sindaco Franco Lucente dell’11 aprile 2016 ;

- Paola Battaglia in qualita di Assessore del Comune di Pieve Emanuele, in
virtl di delega Sindaco Paolo Festa del 19 aprile 2016;

- Andreina Prederi in qualita di Assessore del Comune di Locate di Triulzi,
in virtl di delega del Sindaco Davide Serrand del 20 aprile 2016;

- Sabina Perini in qualita di Responsabile del Settore Servizi Sociali del
Comune di Peschiera Borromeo, in virtl di delega del Commissario Stra-
ordinario Donatella Cera del 18 aprile 2016;

- Massimiliano Bella in qualita di Vice Sindaco del Comune di San Donato



AGENZIA PER LA FORMAZIONE, L’'ORIENTAMENTO Libro delle adunanze e delle deliberazioni 2013/67
E IL LAVOROQ SUD MILANO dell” Assemblea consortile

Via Matteotti, 33 — 20089 ROZZANO (MI)

C.F. e P.1. 06064490961

Milanese, in virtu di delega del Sindaco Andrea Checchi del 13 aprile
2016;

- Maria Angela Moltini in qualita di Assessore del Comune di Vernate, in
virtd di delega del Sindaco Carmela Manduca del 31 marzo 2016;

- Leo Damiani in qualita di Assessore del Comune di Trezzano Sul Naviglio,
in virtu di delega del Sindaco Fabio Bottero del 21 aprile 2016

- Franco Maria Morabito in qualita di Assessore del Comune di Paullo in vir-
tl di delega del Vice Sindaco Federico Lorenzini del 21 aprile 2016;

- Francesco Maria Michela Lembi in qualita di Assessore del Comune di
Vizzolo Predabissi, in virth di delega del Sindaco Mario Mazza del 18 apri-
le 2016 ;

- Roberta Vieri in qualita di Assessore del Comune di Assago in virtd di de-
lega permanente del Sindaco Graziano Musella del 24 aprile 2014;

- Alberto Di Cataldo Direttore dell’Area Promozione e coordinamento dello
Sviluppo Economico e Sociale della Citta Metropolitana, in virtl di delega
del Sindaco della Citta Metropolitana di Milano Giuliano Pisapia del 14 a-
prile 2016;

Assistono alla riunione: il Presidente del C.d.A. Francesco Argeri, Michele Ca-

fagna Direttore dell’ Agenzia Formazione Orientamento Lavoro Sud Milano,

Cristina Corti Responsabile Amministrativo dell’ Agenzia e Anna Russo segre-

tario dell’Agenzia, in qualita di segretario verbalizzante.

E presente inoltre Paolo Monti Componente del Collegio Sindacale.



AGENZIA PER LA FORMAZIONE, L’ORIENTAMENTO Libro delle adunanze e delle deliberazioni 2013/68
E IL LAVORO SUD MILANO dell’ Assemblea consortile

Via Matteotti, 33 — 20089 ROZZANO (M1)

C.F. e P.I. 06064490961

L 2 3 3

Si da atto che l'assemblea € validamente costituita essendo presenti almeno 2/3
dei rappresentanti degli Enti Consorziati, portatori di almeno il 50% + 0,1 del
totale delle quote di partecipazione, secondo quanto previsto al comma 4, art.
12 dello Statuto.

Assume la Presidenza il Sindaco del Comune di Melegnano Vito Bellomo, che in
apertura di seduta, dopo aver ringraziato i presenti per la loro partecipazione,
ricorda che il 1° punto iscritto all'0.d.g. ha ad oggetto: “Approvazione Bilancio
di Esercizio 2015 e relativi allegati ai sensi dell’ articolo 13 dello Statuto
dell'Agenzia per la formazione, I'orientamento e il lavoro Sud Milano”. Al riguar-
do il Presidente invita il Presidente del C.d.A. Francesco Argeri per un intervento
nel merito. Il Presidente Argeri, dopo aver ringraziato gli intervenuti, sottolinea
la cospicua presenza dei rappresentanti degli Enti soci e la dimostrazione del
grande interesse che ruota intorno ad un‘azienda pubblica quale Afol Sud Mila-
no che e senz’altro da indicare come esempio anche nei confronti di realta pri-
vate: " Anche quest’anno - continua Argeri — il Bilancio chiude con un conside-
revole risparmio nonostante le difficolta con le quali le P.A. devono quotidiana-
mente rapportarsi e tenuto conto dellintroduzione di alcune innovazioni. Sotto-
lineo, al di la delle cifre che rispecchiano Iimpostazione del Bilancio di Previsio-
ne, come il Bilancio consuntivo riflette senz'altro le aspettative dei territori (dei
soci, delle aziende ecc.). Non nascondo le criticita rappresentate dalla riduzione
di trasferimenti da parte di Citta Metropolitana che hanno influito ad esempio

sul tema della formazione, dell’'orientamento e del lavoro (per circa 700.000,00



AGENZIA PER LA FORMAZIONE, L’ORIENTAMENTO
E IL LAVORO SUD MILANO

Via Matteotti, 33 — 20089 ROZZANO (MI)

C.F. e P.1. 06064490961

Libro delle adunanze e delle deliberazioni 2013/69
dell” Assemblea consortile

euro in meno). In ogni caso, anche quest'anno, ci sara la proposta di destinare i
risparmi conseguiti agli Enti Soci, in riduzione delle quote di partecipazione pre-
viste dalla convenzione”.

Terminata la relazione del Presidente Argeri, il Presidente Bellomo da la parola
al Direttore Michele Cafagna per I’ illustrazione del Bilancio 2016.

Quindi Cafagna, dopo aver sottolineato che Afol Sud Milano chiude l'esercizio
2015 con un valore della produzione pari a €7.734.330,00 e che dopo
l''mputazione di imposte e tasse per complessivi € 202.239,00, il risultato eco-
nomico di esercizio risulta positivo per un importo pari a €235.385,67,il P.N. pa-

ri ad € 2.265.225,00 fornisce i seguenti dati illustrativi delle risultanze contabili

del Bilancio 2015 relative a:

PREVENTIVO CONSUNTIVO
2015 2015
Valore della produzione €7.326.902,86 € 7.734.330,53 +5,5%
Ricavi delle vendite e delle prestazioni ¢+
Servizi area politiche attive del lavoro € 1.702.546,52 € 2.047.302,90 (++)
Servizi area formazione € 4.383.210,00 € 4.425.124,56 (¥**)
Servizi di rilevanza territoriale € 301.230,00 € 323.943,07

(*)La voce include esclusivamente i ricavi di prestazione dei servizi erogati (escluso contributi
statutari e contratto di servizio con la Citta Metropolitana di Milano);

(**) dal 2012 la dote regionale rimunera le ore di servizio erogate solo a seguito del raggiunto
inserimento lavorativo con contratto a tempo determinato di almeno 6 mesi;

(***)da marzo 2014 sono cambiate le linee guida e i criteri per I'attribuzione della Dote Istru-
zione e Formazione Professionale.

Il Direttore illustra quindi la ripartizione dei ricavi 2015 come segue:
Citta Metropolitana ex Provincia di Milano 13%, Servizi per i Comuni 9%, Sevizi

a committenza privata 10%, contratto di servizio 6%, Regione Lombardia FSE

57%, Contributi Statutari 5%.



AGENZIA PER LA FORMAZIONE, L’ORIENTAMENTO Libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni 2013770

E IL LAVORO SUD MILANO dell” Assemblea consortile

Via Matteotti, 33 — 20089 ROZZANO (M1)

C.F. e P.I. 06064490961
Il Bilancio di esercizio 2015 da una parte riconferma gli elementi principali gia
evidenziati in altre relazioni, vale a dire il 70% dei ricavi provenienti dai finan-
Ziamenti a dote regionale e provinciale; il 19% dei ricavi provenienti dai servizi
a committenza privata e pubblica (P.A., quote di singoli cittadini, aziende); &
rafforzato il ruolo dell’Agenzia, sul territorio del Sud Milano, quale soggetto
pubblico in grado di portare risorse economiche aggiuntive e indispensabili per il
mantenimento e il miglioramento dei servizi per la formazione, I'orientamento e
il lavoro erogati a favore dei cittadini, delle imprese e delle amministrazioni as-
sociate; si rileva un importante ridimensionamento delle risorse provenienti da
assi di finanziamento provinciali che si riducono in modo particolarmente signifi-
cativo passando da € 1.902.718,10 nel 2014 a € 986.273,54 nel 2015 segnando
un decremento del 48%.
Cafagna prosegue evidenziando i dati dei Servizi per il Lavoro, incontro doman-
da e offerta che rileva un totale di esiti occupazionali nell'anno 2015 pari a
1.911 utenti, di cui 1.857 derivanti da servizi al lavoro e 54 da servizi formativi.
In termini di utenti che si sono rivolti ai servizi formativi il numero rilevato per
I'anno 2015 & un totale di 5.994, tra cui 795 persone impegnate negli interventi
finanziati DDIF, 420 tra apprendisti e tutor aziendali coinvolti nej nostri percorsi
di formazione; per quanto riguarda la formazione continua per occupati e im-
prese gli utgnti nel 2015 sono stati 828, numerosi invece quelli coinvolti nei per-
corsi di formazione permanente e servizi a domanda individuale e su commit-

tenza pubblica e privata, ben 2.647. Infine gli utenti che si sono rivolti ai servizi

di orientamento scolastico e formativo sono stati 1.304. Per cid che attiene i
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servizi territoriali I'ammontare dei ricavi € stato pari a € 323.943,07.
I principali servizi territoriali attualmente in essere sono: Civica scuola d’arte e
Civica scuola di musica teatro e danza di San Donato Milanese, Civica scuola di
musica di San Zenone al Lambro, Spazio Milk di Melegnano, Spazio Igloo di Zi-
bido san Giacomo, Civica Scuola di Musica di Cesano Boscone, corsi di lingue
per adulti a Carpiano, Mediglia, Melegnano, San Donato Milanese, San Giuliano
Milanese, Pieve Emanuele, Inglese Kids Teens a San Giuliano Milanese, San Do-
nato Milanese, Opera e Locate di Triulzi. Si prosegue poi rilevando i seguenti
costi della produzione: il costo del personale & pari a € 3.122.631,74 e rappre-
senta il costo relativo a 87 dipendenti, il costo dei 425 collaboratori professiona-
li, il totale dei costi per servizi & di € 1.102.062,01, tra cui € 180.299,24 per u-
tenze; € 69.529,19 per manutenzioni immobili e assistenza attrezzature; per
oneri diversi di gestione ovvero, materiale didattico di consumo, materiale di
consumo per uffici, comunicazione e pubblicita, indennita di frequenza allievi,
pulizie, premi assicurativi, INAIL collaboratori e allievi, sono stati spesi
€ 742.181,74, mentre € 71.961,84 sono stati destinati per consulenze sistema
qualita , modello 231, medico competente e RSPP, sito istituzionale, Trasparen-
za, € 19.422,49 per compensi organi di Amministrazione e controllo. In conclu-
sione alla luce di quanto esposto gli amministratori sono invitati ad approvare il
bilancio illustrato unitamente alla proposta, di destinare |'utile conseguito nella
misura seguente:

- Per il 5% a riserva legale;

- Nella misura del 95% a Riserva Statutaria.
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Il Direttore prosegue poi illustrando per sommi capi la riforma del sistema lom-
bardo in tema di istruzione e formazione nonché per la gestione dei servizi per il
lavoro e delle politiche attive del lavoro, soffermandosi poi sulla novita introdot-
ta dalla disciplina del Job Act:” La L.R. n. 30/15 — precisa Cafagna — attua il
nuovo sistema duale della formazione regionale in attuazione della L.n. 107/15
— Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione. I percorsi in alter-
nanza scuola — lavoro sono organizzati alternando periodi di apprendimento in
aula e in contesti lavorativi; cid comporta il superamento della concezione linea-
re e sequenziale tra istruzione, formazione e lavoro, |'offerta formativa collegata
alla domanda delle imprese e un‘integrazione tra scuola e lavoro. La D.G.R. n.
4919/2016 approva la Convenzione tra Regione, Province lombarde e Citta Me-
tropolitana di Milano per la gestione dei servizi per il lavoro e delle politiche at-
tive del lavoro. Si conferma il modello lombardo delle politiche attive; le funzioni
di gestione dei CPI restano confermate in capo alle Province e alla Citta Metro-
politana di Milano; la partecipazione agli oneri di funzionamento, ivi compreso
quelli relativi al personale, per gli anni 2015 e 2016, & calcolata in misura pro-
porzionale al numero dei lavoratori dipendenti a tempo indeterminato diretta-
mente impiegati in compiti di erogazione dei servizi al lavoro; a fronte di 610 la-
voratori indicati nel decreto direttoriale del MdL n. 377/2015, la ricongiunzione
regionale ha verificato un contingente pari a 819 dipendenti a tempo indetermi-
nato che operano nei servizi per Iimpiego e nei servizi al lavoro ad essi stretta-
mente correlati ( il delta € dato dai dipendenti di ruolo non pubblico presso il si-

stema delle Afol Mi e MB); alla Citta Metropolitana di Milano sono assegnate ri-
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sorse finanziarie per € 6.513.711,50 a fronte di 199 unitd di cui 92 dipendenti
della CM e 107 delle AFOL; verranno presentati al MdL le problematiche con-
nesse al personale non di ruolo pubblico, operante prevalentemente nell’Afol
della Citta Metropolitana di Milano e nell’Afol di Monza e Brianza; impegno del
MdL a riconoscere al sistema delle Afol ulteriori risorse aggiunti a potenziamen-
to. Il Jobs Act ha profondamente innovato il mondo del lavoro; introducendo il
contratto a tutele crescenti; limitando le forme contrattuali flessibili, eliminando
il contratto a progetto; ridefinendo lo stato di disoccupazione: & disoccupato il
lavoratore privo di impiego che abbia telematicamente dichiarato al portale na-
zionale delle province attive (in Lombardia sul portale GEFO) la propria imme-
diata disponibilita al lavoro e alla partecipazione alle misure di politica attiva
concordate con un centro pubblico o agenzia privata accreditata con la quale
sottoscrivere il Patto di Servizio Personalizzato. Il Jobs Act introduce la Condi-
zionalita, il disoccupato & tenuto ad attenersi ai comportamenti previsti nel pat-
to di servizio personalizzato ed & soggetto, in mancanza, alla sanzione della de-
cadenza dello stato di disoccupazione; se beneficiario di prestazioni a sostegno
del reddito in caso di mancata presentazione o di mancata partecipazione, sen-
za giustificato motivo, alle iniziative di orientamento, & applicata una decurta-
zione progressiva di sostegno al reddito”. Il direttore fa presente, inoltre, che al
fine di dare attuazione agli interventi strutturali necessari per il raggiungimento
degli obiettivi che caratterizzeranno la gestione e l'operativita di AFOL Sud Mila-
no e alla luce di quanto sopra evidenziato il Cda, nella seduta del 24 marzo c.a.,

ha approvato linee di indirizzo che da una parte recepiscono le problematiche
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connesse con i profondi mutamenti in atto nel sistema lombardo di Istruzione e
Formazione Lavoro, dall‘altra consentono di avvalersi delle nuove tipologie
contrattuali introdotte dalla recente legislazione in materia di lavoro privato
D.Lgs 81/2015 ( Jobs Act) nella gestione delle posizioni lavorative rilevabili
nell'organico di fatto dell’Ente. Il Direttore fa presente infine come il Bilancio
2015 con i relativi allegati & stato esaminato favorevolmente dal Collegio dei
Revisori in carica.

Terminato la relazione del Direttore il Presidente Bellomo mette quindi in vota-
zione il 1° punto all’ O.d.g. avente ad oggetto:” Approvazione Bilancio di Eserci-
zio 2015 e relativi allegati ai sensi dell’ articolo 13 dello Statuto dell’Agenzia per
la formaziohe, I'orientamento e il lavoro Sud Milano”. La proposta viene appro-
vata allUNANIMITA dai 23 rappresentanti degli Enti presenti e votanti, portato-
ri del 92,06% delle quote. Si passa quindi all'esame del 2° punto iscritto
all'0.d.g. avente ad oggetto:” Proposta di revisione, per I'anno 2016 delle quote
di partecipazione degli Enti consorziati, ai sensi dell’art. 7 dello Statuto Consorti-
le”.Il Presidente Bellomo da la parola al Presidente Argeri affinché illustri tale
proposta. Argeri ricorda come lo scorso anno si decise di destinare i risparmi
nella rideterminazione del contributo economico annuale dovuto dagli Enti Con-
sorziati, pertanto anche questanno,tenuto conto della fase di crescente difficol-
ta nell’acquisizione di risorse economiche da destinarsi ai servizi fondamentali
per la comunita legata alla congiuntura economica sfavorevole che sta interes-

sando il nostro Paese, il C.d.A., valutati:
a) il "buon andamento” dell’azienda nel medio periodo
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b) congrui, in sede di approvazione dello schema di Bilancio di eserci-
zio 2015, gli accantonamenti proposti a riserva legale, a riserva
statutaria.

Propone all'Assemblea Consortile la revisione, per I'anno 2016, del contribu-
to economico annuale dovuto dagli Enti Consorziati. Tale contributo & ride-
terminato, per I'anno 2016, per i Comuni nella misura di euro 0,67 (zero e
sessantasette) per abitante ( euro 1 da Statuto), come risultante dai registri
anagrafici al 31 dicembre dell'anno precedente cui il finanziamento si riferi-
sce, e per la Provincia nella misura di euro 0,335 (zero e trecentotrentacin-
que) per la somma degli abitanti dei Comuni interessati (euro 0,50 da Statu-
to). La proposta formulata dal C.d.A. non modifica I'art 8 dello Statuto - Cri-
teri di partecipazione al voto assembleare. Le quote di partecipazione sono
sempre determinate secondo le modalita ed i coefficienti di valore previsti
nella convenzione. A questo punto il Presidente dell’Assemblea Bellomo met-
te in votazione il punto numero 2 dell'O.d.g. avente ad oggetto: “Proposta di
revisione, per I'anno 2016, delle quote di partecipazione degli Enti consorzia-
ti, ai sensi dell'art. 7 dello Statuto Consortile”. La proposta & approvata
allUNANIMITA dai 23 rappresentanti degli Enti presenti e votanti portatori
del 92,06% delle quote. Successivamente il Presidente Bellomo informa
I'Assemblea circa lo stato di avanzamento del progetto di fusione per
I'incorporazione di Afol Sud Milano in Afol Metropolitana. In particolare co-
munica come tale progetto viene sottoposto all‘approvazione verosimilmente

nel prossimo mese di settembre. Tale slittamento & correlato ai tempi con i
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con cui i Comuni aderenti ad Afol Est Milano stanno portando a termine il
percorso di adesione ad Afol Metropolitana, rendendo ad oggi incerto
I'assetto societario cui aderire. * Dopo I'approvazione dell’Assemblea - preci-
sa Bellomo — il progetto dovra essere sottoposto all'‘esame dei Consigli Co-
munali degli Enti aderenti”.
Al termine, null'altro avendo da deliberare la seduta viene sciolta alle ore
11.30, dopo aver distribuito ai rappresentanti presenti:
1) nota avente ad oggetto” Trasferimenti economici al sistema delle A-
fol * indirizzata al Direttore Generale della Citta Metropolitana di Mi-
iano e sottoscritta dal Direttore generale Afol Metropolitana; dal Di-
rettore generale Eurolavoro / Afol Ovest; dal Direttore generale Afol
Sud e dal Direttore generale Afol Est.
2) Copia della D.G.R. 14/03/2016 nx 4919 relativa a “Schema di con-
venzione tra Regione Lombardia, Province lombarde e Citta Metropo-
litana di Milano per la gestione dei servizi per il lavoro e delle politi-

che attive del lavoro in Lombardia.
Letto, confermato e sottoscritto.

I} Presidente

'&) lgé“ 0
(_) \\___/
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BILANCIO AL 31/12/2015
31/12/2015 31/12/2014
[STATO PATHIMONIALE ATIIVO £
A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti 0
di cui gia richiamati 0 0
B) Immobilizzazionis
L Immobilizzazionl immateriaii 110,750 109.739
- (Ammottamenti) (110.750) (100,370)
- (Svalutazioni) 0 0
Totale inunobilizzazion! immateriall 0 9.369
11, Imnobilizzaziont materiali [2.004 44,529
- (Ammortamenti) (11.207) (38.375)
- (Svalutazioni) 0 0
Totale mimobiitzzaziont materiali 797 6.154
11, Immobilizzazioni finanziarie 0 8.009
B} TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 797 23.532
C) Attivo circolante:
L. Rimanenze 0 0
I Crediti: 234.511 378.630
a) Entro l'esercizio successivo 234.511 378.630
b} Olire l'esercizio successivo 0 0
I Adtivite finanziarie che non costituiscono immobillzzazion! 0 0
1V. Disponibilité liquide 108.633 235,967
C) TOTALE ATTIVQ CIRCOLANTE 343,144 614.597
D) Ratei e risconti ' 650 4,355

TOTALE ATTIVO 344,591 642,484

STATO PATRIMONIALE PASSIVO

A) Patrimonio netto:

1. Capitale 72.510 72.510
IL Riserva da sovrapprezzo delle azionl 0 0
IIL Riserve di rivalutazione 0 0
IV, Riserva legale 38.731 38.731
V. Riserve statutarie ' 0 0
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VI. Riserva per azioni proprie in portafoglio
VIL Altre riserve distintamente indicate:
Riserva straordinaria o facoltativa
Risetva pel‘ arrotondamento Euro
Versamenti in conto capitale
Riserva per investimenti
VI Utili (perdite) portati @ nuovo
IX, Utite (perdita) dell'esercizio
A) TOTALE PATRIMONIO NETTO
B) Fondi per rischi e oneri
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subsrdinato
D) Debiti:
a) entro l'esercizio successivo
b) oftre Yesercizio successivo
E) Ratei e risconti
TOTALE PASSIVO

“CONTI D’ORDINE |

31/12/2015 31/12/2014.
0 0

140.959 118.324

0 0

| 0

85.002 85.002
55,956 33.322

0 0
(230.782) 29.934
21.418 259,499
2,200 ¢
131,733 130.138
175,137 204,477
175,137 204.477

0 0

14,103 48.370
344.591 642,484

A) Conti d'ordine del sistema improprio del beni altrul presso
di not

B) Conti d'ordine del sistema improprio degli impegni
C) Conti d'ordine del sistema improprio dei rischi
TOTALE CONTI D'ORDINE

{CONTO ECONOMICO

0 Q
0 0
10.623 18.686
10,623 18.686

A) Valore della produzione:
1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni
5) Altri ricavi e proventi con separata indicazione
dei contributi in conto esercizio
- Contributi conto esercizio
- Altri
A) TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE
B) Costi della produzione:
6) Per materie prine, sussidiarie, di consume ¢ di merci
7) Per servizi
8) Per godimento di benl di terzi
9) Per il personale
a) salari e stipendi
b) oneri sociali
¢) trattamento fine rapporto
d) trattarmento di quiescenza e simili
e) altri costi
Totale costi det personale
10) Ammortamenti e svalutazioni:
a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali

326.024 866,146
230.375 240.102
228.274 240072
2,101 30
556.399 1.106.248
993 2.653
349,679 581,641
16.091 44298
250.794 285,398
76,814 84.985
20.404 21.515
1723 1723
20,932 17.137
370.667 410,758
0 3.509

?
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b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali
c) altre svatutazioni delle immobilizzazioni

d) svalutazioni del crediti compresi nell’attivo circolante

e delle disponibilita liquide
Totale ammortamenti e svalutazioni

11) Variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie,

di consumo e merci
12) Accantonamenti per rischi
[3) Altri accantonamenti
14) Oneri diversi di gestione
B) TOTALE COSTIDELLA PRODUZIONE

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA
PRODUZIONE (A-B)

C) Proventl ed oneri finanziari:
15) Proventi da partecipazioni
16) Altrl proventi finanziari
17) Interessi ¢ altri oneti finanziari
17-bis} Utili e perdite su cambi
TOTALE TRA PROVENTI E ONERI FINANZIARI
(15+16-17+-17-bis)
D) Rettifiche dl valore di attlvita finanziarie:
18) Rivalutazioni
19} Svalutazioni

D) TOTALE DELLE RETTIFICHE DI YALORE DI
ATTIVITA' FINANZIARIE (18-19)

E) Proventi ¢ onerl straordinari:
20) Proventi
21) Oneti

E) TOTALE DELLE PARTITE STRAORDINARIE (20-21)
RISULTATQ PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+-C+-D+-E)

22) Imposte sul reddito dell'esercizio:
a) Imposte correnti
23) UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO

317122015 31/12/2014
489 2.863
10.378 0
40.000 0
50,867 6,372

0 0

2,200 0

0 0

11,435 20.245
801,932 1065967
(245.533) 40,281
0 0

1,100 1.473

0 0

0 0

1100 1.473

0 0

0 0

0 0

14.966 11.404
(461) (1.256).
14.505 10.148
(229.928) 51,902
854 21.968
(230.782) 20.934
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